GEST'()N INTEGRAL ACCIONES REALIZADAS ANTE |v-—

LA GESTION DE RIESGOS 4
DE RIESGOS EN COMAJUPEL ;

n Andlisis de Cartera: Evaluacién rigurosa de los indicadores de calidad,
concentracion y niveles de morosidad institucional.

x OBJETIVO' a Evaluacién de Liquidez: Monitoreo y proyeccién constante de los

En el presente articulo, la Unidad de Gestién Integral de Riesgos flujos de caja y la capacidad de pago de la cooperativa.

presenta las principales actividades realizadas en el | Trimestre 2026 en

la gestion de riesgos en COMAJUPEL, enfocadas en identificar, evaluar y B Monitulteolde Tasas: Anélisis del sens‘ibiiidad del margen financiero

controlar los factores gue puedan afectar la estabilidad institucional. sntgvariaciones orilasitasasidalitanss'del mercodo!

n Reportes Regulatorios: Cumplimiento oportuno en la entrega de
informes a las entidades de control e indicadores clave.

-
GESTION DE RIESGOS NO FINANCIEROS
RIESGOS FINANCIEROS RIESGOS NO FINANCIEROS [ GESTION DE RIESGOS NO FINANCIEROS |
. A . A Manuales de Procesos: Avances significativos en la actualizacion

* Riesgo de Crédito « Riesgo Operativo y estructuracion de los manuales de procedimientos internos.
» Riesgo de Liguidez * Riesgo Legal a Matriz de Riesgos: Seguimiento constante y evaluacién de las
« Riesgo de Mercado + Riesgo Estratégico herramientas tecnolégicas y controles operativos aplicados

(Tasa de Interés) E . Evaluacién Legal: Mitigacién proactiva de riesgos mediante la

* Riesgo Reputacional a revisién del entorno juridico y normativo aplicable.
< ,a ,’ @' [ ()] Atenci6n a Auditorias: Garantia de cumplimiento estricto de la
"‘ "‘ normativa vigente y atencién efectiva a auditorias de control

J

/\ PERFIL DE RIESGO: MODERADO

COMA JUPEL mantiene solidez financiera, adecuada liquidez
y bajo nivel de merosidad, respaldando la estabilidad y el
patrimonio de nuestros asociados.

COOPERAT) VISMO

Unidss para: crecer
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